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Doel van de functie:
De Onderzoeker verricht onderzoeken en/of toezicht activiteiten gericht op de naleving
van relevante wet- en regelgeving en voorkomt en beéindigt ongewenst marktgedrag.

Speelruimte:

e De Onderzoeker is verantwoording schuldig aan de Directeur voor wat betreft de
kwaliteit, inhoud en bruikbaarheid van de juridische adviezen en de bruikbaarheid van
bevindingen, onderzoeksplannen en wetenschappelijke programma's.

e Relevante wet- en regelgeving, strategische beleidslijnen met elkaar samenhangende
richtlijnen en procedures zijn voor de uitvoering van de werkzaamheden van belang.

e De Onderzoeker neemt beslissingen bij het toepassen van wet- en regelgeving,
methoden, technieken, etc., en bij het geven van adviezen.

Competenties op functieniveau:

e Brede of gespecialiseerde kennis van het vakgebied

e Kennis van het toegewezen werkterrein, relevante wet- en regelgeving en de relevante
omgeving

e Inzicht in sociale, financieel-economische technische en juridische samenhangen in
bredere context dan alleen in het eigen toezicht gebied

e Vaardigheid in het verrichten van onderzoek

e Kennis van en vaardigheid in organiseren en adviseren

e Vaardigheid in het ontwikkelen, uitdragen en verdedigen van juridische standpunten

e Analytische vaardigheden

e Vaardigheid in het verstrekken van aanbevelingen, voorlichting en informatie

e Accuraat

e Uitstekende mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden

Kern Competenties:
e Resultaatgerichtheid;
e Klantvriendelijkheid;
e Flexibiliteit;

e Zelfstandigheid.

Opleidingseisen en ervaring:
e HBO /WO opleiding in economische en/of juridische richting
e 4 jaar relevante werkervaring

Taken en verantwoordelijkheden:

1. Verricht specialistische onderzoek werkzaamheden op naleving van wet- en
regelgeving en voorkomt of beéindigt ongewenste situaties door:

e Inventariseert, analyseert en evalueert relevante ontwikkelingen, analyseert het belang
ervan voor het werkterrein van de mededingingsautoriteit.

e Levert vanuit de expertrol specialistische ondersteuning en adviezen.

o Ontwikkelt (mede) normen, methoden en technieken en draagt bij aan de ontwikkeling
van (innovatieve) toetsingscriteria.

e Stelt complexe onderzoeksplannen op.

e Verzamelt en analyseert signalen en tips en andere informatie die kunnen duiden op
overtredingen van relevante wet- en regelgeving.

e Verzameltinformatie van de bij de overtreding betrokken organisaties en gegevens over
de markt waarop deze organisaties actief op zijn.

e Behandelt verzoeken om (verlenging) ontheffing van het kartelverbod, klachten over
vermeende overtredingen van relevante wet- en regelgeving en concentratiemeldingen.

e Beoordeelt aanvragen aan wet- en regelgeving, voorschriften, toezichtcriteria, e.d.

e Verricht specialistische onderzoek werkzaamheden (aangekondigde en
onaangekondigde) c.q. codrdineert brede onderzoeken.

e Voert vertrouwelijkheidstoetsen uit.

e Analyseert complexe onderzoeksgegevens, trekt mededingingsrechtelijke conclusies op
basis van de wetgeving en jurisprudentie en geeft hieraan follow-up.

e Maakt rapporten op van de bevindingen waarin de overtreding wordt beschreven.

e Stelt in concept formele besluiten op t.b.v. de Senior Onderzoeker, waaronder
sanctiebesluiten, bindende aanwijzingen, waarschuwingen en formele adviezen aan de
overheid.

e Draagt zorg voor het in concept opstellen van beschikkingen, schriftelijke verslagen
en/of andere onderzoek documenten.

e Levert een vakinhoudelijke bijdrage aan wetgevingstrajecten.

o Draagt bij aan de afwikkeling van bezwaar en beroep.

e Hoort partijen (schriftelijk en tijdens hoorzittingen).Onderhoudt contact met klanten en
andere stakeholders en draagt hierbij zorg voor afstemming en informatie-uitwisseling.

e Voert samen met de Senior Onderzoeker onderhandelingen en afstemmingsoverleg,
toetst en integreert zo nodig standpunten van betrokken partijen;

o Geeft voorlichting en verstrekt informatie en advies vanuit het werkgebied van AFTA.

e Stelt rapportages op waarin overtredingen worden vastgesteld en levert een bijdrage
aan het opstellen van management rapportages.

e Houdt procesdossiers bij.

e Neemt deel aan in- en extern overleg, werk- en (multidisciplinaire) projectgroepen e.d.

e Verricht codrdinatie werkzaamheden en houdt toezicht op operationele onderzoeks-
processen en werkzaamheden.

2. Overige:

o Neemt actief deel aan intern overleg.

e Participeert aan training en andere ontwikkelingsactiviteiten en vergaart de benodigde
kennis over producten en processen.

e Signaleert knelpunten binnen de afdeling en organisatie eenheid en komt met
oplossingsadviezen en voorstellen.

o Communiceert en werkt nauw samen met collega’s.

e Levert een bijdrage aan een positieve werksfeer en ‘teamspirit’.

e Verricht overige werkzaamheden die binnen het verlengde van de functie liggen.

Resultaat
e Duidelijke normen, methoden en technieken

e Heldere onderzoeksplannen en
wetenschappelijke programma’s

e Onderzoeken hebben tijdig en op de juiste
manier plaatsgevonden

e Correcte rapporten en bevindingen
e Correcte beschikkingen en besluiten

e Geaccepteerde adviezen

e Oplossingsvoorstellen en initiatieven

e Positieve werksfeer




Onderzoeker
Organisatie Aruba Fair Trade Authority
Scorepatroon 44443 44444 43 43

Somscore 53

N EE] 9

Datum Maart 2023
Auteur Deloitte

AUTHORITY

Interne en externe contacten:

e Met collega’s over onderzoek werkzaamheden en gerelateerde aangelegenheden om
informatie uit te wisselen en om af te stemmen.

e Met klanten en/ of andere stakeholders over onderzoek werkzaamheden, -
standpunten en onderzoeksbeleidsaangelegenheden om informatie uit te wisselen,
om uitkomsten van onderzoek te delen en om af te stemmen. Hierbij kan sprake zijn
van tegengestelde belangen.




